
Comitetul de 

monitorizare 

pentru Programele 

Naționale 2021-2027  

Afaceri Interne
prima reuniune 

14 martie 2023 București



A. Cuvânt de deschidere, prezentarea membrilor, verificarea cvorumului 

B. Adoptarea Agendei reuniunii CM

C. Prezentarea și examinarea Raportului de stadiu (ianuarie 2021 – februarie 2023)

D. Aprobarea următoarelor documente (discuții și dezbateri)
1. Regulamentul de Organizare și Funcționare a Comitetului de Monitorizare
2. Metodologia și criteriile de selecție PN 2021-2027 Afaceri Interne
3. Raportul anual de performanță PN 2021-2027 Azil, migrație și integrare - 1 ianuarie 2021 – 30 iunie 2023
4. Raportul anual de performanță PN 2021-2027 Managementul frontierelor și vize - 1 ianuarie 2021 – 30 
iunie 2023
5. Raportul anual de performanță PN 2021-2027 Securitate internă- 1 ianuarie 2021 – 30 iunie 2023
6. Planul de evaluare a Programelor naționale 2021-2027 Afaceri Interne

E. Modificarea următoarelor documente (discuții și dezbateri)
1. Modificarea Programului național 2021-2027 Managementul frontierelor și vize

F. Diverse
1. Propunere de modificare a OMAI 120/2022 componența și atribuțiile CM și CD pentru PNAfaceri interne 2021-2027

AGENDA



Comitetul de 

monitorizare

Comitetul 

director

AM afaceri interne DFEN/MAI

OI financiar-contabil DGF/MAI

OI azil, migrație, integrare IGI/MAI

OI afaceri interne DGMIFEN/MIPE 

AA autoritatea de audit – CCR

Sistemul de management și control FED 2021+



iunie 2019 - lansare programare

octombrie 2021 – transmitere COM

anul 2022 – discuții, negocieri

noiembrie 2022 – aprobare oficială COM

✓ Fluxuri, gestionarea financiară 
OUG 96/2022

✓ Sistemul de management și 
control HG 868/2022

✓ Componența, atribuțiile CM și CD 
OMAI 120/2022

✓ Acorduri de Delegare OIFC, OIAI, 
OIFAMI

✓ Normele de aplicare OUG 96/2022

✓ Reguli de Eligibilitate 

✓ Procedură achiziții beneficiari 
privați

✓ Strategia și Ghidul de Comunicare

✓ Metodologii, proceduri

272,3 219,9
Mil. EUR 

TOTAL

Mil. EUR 

FEN

37,5 129,8 52,6

PN Azil, Migrație 

și Integrare
PN Instrumentul 

Managementul 

Frontierelor și Vize 

PN Securitate 

Internă 

RAPORTUL DE STADIU #1



Comunicare

✓ Site-ul AM www.fed.mai.gov.ro

✓ Strategie și ghid de comunicare

✓ Conferință de lansare

Condiții favorizante

✓ Specifice, nu e cazul

✓ Orizontale, sunt îndeplinite

Consolidarea capacității

✓ Asistență tehnică
37,5

Principalele provocări

✓ Cerințe noi privind raportarea, 

păstrarea și colectarea de date

✓ Sistem de schimb electronic de 

documente și informații

Recomandări de țară relevante

✓ Toate sunt implementate

✓ Resurse disponibile pentru 

eventuale recomandări noi

Evaluări

✓ Plan de evaluare elaborat

RAPORTUL DE STADIU #2

http://www.fed.mai.gov.ro/


Comitetul de monitorizare - art. 38-40 RDC

➔ examinează progresele privind:

◆ implementarea PN, realizarea obiectivelor de etapă și țintelor

◆ probleme care influențează performanța PN și măsurile de remediere

◆ contribuția PN la abordarea recomandărilor de țară relevante

◆ evaluările PN și acțiunile de comunicare și vizibilitate

◆ îndeplinirea condițiilor favorizante și aplicarea acestora

◆ dacă e cazul, consolidarea capac.admin. pt instit.publice, parteneri și beneficiari

➔ aprobă

➔ Metodologia și criteriile folosite pentru selectarea operațiunilor, inclusiv modificările

➔ Rapoartele anuale privind performanța

➔ Planul de evaluare și modificările

➔ Modificările PN, formulate de AM

➔ recomandări AM, inclusiv măsurile pentru reducerea sarcinii administrative

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE CM #1

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32021R1060&from=RO#d1e5096-159-1


REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE CM #2

Atribuții, cerințe

✓ Rol de aprobare și examinare conform RDC

✓ Obligații de transparență, lista membrilor și participanților și toate 

documente aprobate se publică online

Proces decizional

✓ Cvorum jumătate+1

✓ Majoritate simplă, membri prezenți

✓ Minuta reuniunii

Cod de etică și conduită

✓ Declarație privind absența conflictului de interese, asigurarea 

confidențialității și imparțialității 



METODOLOGIA ȘI CRITERIILE DE SELECȚIE

Apeluri de proiecte

✓ Apeluri deschise și restrânse

✓ Apeluri cu depunere la termen și cu depunere continuă

Etape și reguli generale

✓ Pregătirea apelului, calendar, transparență, parteneriat

✓ Evaluare administrativă și evaluare calitativă

✓ Selecția, comunicarea rezultatelor, contestare

Criterii de selecție

✓ Generale, de admisibilitate și de calitate, stabilite prin metodologie

✓ Specifice și ponderea criteriilor, stabilite prin ghidul specific

Relevanță și coerență, Eficacitate și eficiență, Impact și sustenabilitate



RAPOARTELE ANUALE DE PERFORMANȚĂ

Perioada, termen

✓ Ianuarie 2021 – Iunie 2022

✓ 15 februarie 

Progrese

✓ Performanță, complementaritate, aplicarea acquis UE, 

✓ Comunicare și vizibilitate, condiții orizontale

✓ Proiecte în țări terțe, cazuri speciale, limitarea FSI, echipamente 

multifuncționale

✓ Rezumat



PLANUL DE EVALUARE

Elaborare, aprobare

✓ Elaborat ghid BIRD-BM

✓ Aprobare de CM

Tipuri, termene

✓ Evaluarea de proces (intermediară) 31 martie 2024

✓ Evaluarea de impact (finală) 30 iunie 2029

Cadrul de evaluare

Criterii de evaluare: eficiență, eficacitate, relevanță, coerență și valoare 

adăugată pentru UE

Întrebări esențiale

Externalizare, experți externi



PN MANAGEMENTUL FRONTIEREI ȘI VIZE V2.0

Completare program proiecte finanțate din acțiuni specifice

✓ 2 proiecte IGPR, 1,5 mil. EUR

✓ Automatizare proceduri SIRENE, date biometrice SIS



DIVERSE propunere modificare OMAI 120

Modificarea componenței CM

✓ Adăugarea unui nou membru MIPE Punctul de contact pentru 

implementarea Convenției ONU pentru persoanele cu dizabilități

Clarificări 

✓ atribuțiile CD

✓ componența CM



Mulțumim pentru participare ! 
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